


MESSAGE FROM THE ORGANIZING COMMITTEE

Welcome to the 13th annual AFRICA BUSINESS CONFERENCE, organized by ABERS and The 
American University of Paris.  We are happy to welcome you to the city of light, Paris. 

This year’s theme, Africa Rising echoes the reality of some areas on the continent that are 
experiencing peace and remarkable social and economic development.  It also signals hope for 
the areas that are still being challenged by social and political unrest, coupled with faint economic 
development.  

How can we as individuals and organizations such as ABERS, universities, governments and 
businesses contribute to fostering sustainable development, innovation, and inclusive growth on the 
continent?  

The topics that will be addressed during this conference are vast: Business development, preparing 
the next generation of entrepreneurs, educating our youth, financing entrepreneurship, the role of 
technology in the development of the continent and many others. 

The African Business and Entrepreneurship Research Society (ABERS) is an international scholarly 
society dedicated to the understanding and advancement of business and entrepreneurship in 
Africa, in a broad and inclusive sense.  ABERS aims to foster an enhanced understanding of business 
and entrepreneurship in Africa among academics and business professionals. 





REGISTRATION/
INSCRIPTIONS

13h00-17h00

Room/Salle | Combes Gallery

Wednesday 22 
May / Mercredi 
22 mai 

REGISTRATION/
INSCRIPTIONS

8h30-18h00

Room/Salle | Combes Gallery

Thursday 23 May 
Jeudi 23 mai

OPENING CEREMONY

9h00-10h00 SESSIONS

10h00-11h00

11h00-10h30

Photo de famille, pause-
café | Group photo, 
coffee break

Opening Ceremony 
followed by plenary sessions. 
Cérémonie d’ouverture 
solennelle, suivie de séances 
plénières.

Rooms/Salle | C-102, C-103, 
C-104
Virtual link | https://tinyurl.
com/ABERS-Opening

Plenary session 1: Forum 
of African Ambassadors 
on their country 
experience / Forum 
des Ambassadeurs 
africains sur le partage 
d’expérience pays
Rooms/Salle | C-102, C-103
Virtual link | https://tinyurl.
com/ABERS-Opening
Moderator/Modérateur  | 
Prof. Issouf Soumaré, VP 

Welcome remarks and 
Keynote / Mots de 
bienvenue 
• Prof. Evelyn Odonkor, 

Président du comité 
d’organisation / Chair of 
the organizing committee 
(MC)

• Prof. Issouf Soumaré, VP 
Program ABERS and Co-
Chair of the organizing 
committee and Professor 
at Université Laval, 
Canada (5 min)

• Prof. Patricia Cummins, 
Présidente/President 
ABERS and Professor at 
Virginia Commonwealth 
University, USA (10 min)

• Prof. Sonya Stephens, 
President of The 
American University of 
Paris, France (10 min) 

• H.E. Anna Bossman 
Ambassador Ghana 
Keynote (20 min)

Program ABERS, Professor at 
Université Laval, Canada

• H.E. Anna Bossman, 
Ambassador Ghana 

• H.E. Célia Tambu, 
Ambassador Angola

• H.E. El Hadji Magatte 
Seye, Ambassador 
Senegal

• H.E. Rodolphe Adada, 
Ambassador Congo 
Brazzaville

I.1. Cultural 
Entrepreneurship in 
Africa: Leveraging 
Language, Culture, and 
Sister Cities Collaboration 
for Economic 
Empowerment  
Salle/Room | C-104
Virtual link | https://
tinyurl.com/cultural-
entrepreneurship
Moderator/Modérateur  | 
Professor Evelyn Odonkor, 
AUP, France

• Patricia W. Cummins, 
Ph.D. Professor of 
Business French at 
Virginia Commonwealth 

SÉANCE PARALLÈLE I 
PARALLEL SESSION I 

11h30-12h30

PROGRAMMESSAGE FROM THE PRESIDENT OF THE AMERICAN 
UNIVERSITY OF PARIS / MOT DU PRÉSIDENT DE L’AUP 



II.1. Entrepreneuriat 
agricole 
Salle/Room | C-101
Virtual link | https://tinyurl.
com/entr-agricole
Moderator/Modérateur  |  
Professeur Jean Théophile 
AGADAME, ENEAM-Bénin, 
LARPEDO

12h30-13h30

Déjeuner | Lunch

SÉANCE PARALLÈLE II 
PARALLEL SESSION II 

13h45-15h15

112 L’intention agripreneuriale 
des étudiants en agronomie 
au Bénin
James HOUESSOU
Laboratoire de Recherche 
en Marketing et Bien-être du 
Consommateur, Université 
d’Abomey-Calavi, Benin 
(meswel2000@gmail.com) 

272 Les promoteurs de 
l’agilité novatrice issus de la 
gouvernance des coopératives 
agricoles marocaines : 
une vision croisée entre 
la littérature et 
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région Marrakech-Safi
Amina DHOUMI
Doctorante en Sciences 
de Gestion, Laboratoire de 
recherche L- QUALIMAT- 
GRTE, Faculté des Sciences 
Juridiques Economiques et 
Sociales, Université Cadi 
Ayyad de Marrakech, Maroc 
(a.dhoumi.ced@uca.ac.ma)
Ichrak GAOUGAOU
Doctorante en Sciences 
de Gestion, Laboratoire de 
recherche L- QUALIMAT- 
GRTE, Faculté des Sciences 
Juridiques Economiques et 
Sociales, Université Cadi Ayyad 
de Marrakech, Maroc
Tarik ZAHRANE
Professeur Habilité en Sciences 
de Gestion, Laboratoire de 
recherche L- QUALIMAT- 
GRTE, Faculté des Sciences 
Juridiques Economiques et 
Sociales, Université Cadi Ayyad 
de Marrakech, Maroc

107 Design des systèmes de 
contrôle de gestion : Cas des 
offices au Maroc
Asmaa SAID EL MESSAOUDI
Université Cadi Ayyad 
Marrakech, Maroc 
(a.saidelmessaoudi@uca.ac.ma)
Sidi Mohamed RIGAR 
   
122 Les pratiques du système 
de contrôle interne dans les 
administrations publiques 
béninoises
Iris AHLAN
Docteur en Sciences de 
Gestion, Ecole Doctorale 
de la FASEG/UAC (Bénin), 
Laboratoire LARPEDO 
(iahlana@yahoo.fr)
Sèdjro Guillaume 
NONKOUDJE

Docteur en science de 
gestion, Laboratoire de 
Recherche sur les Performances 
et Développement des 
Organisations, Faculté 
des Sciences Economiques 
et de Gestion, Université 
d’Abomey-Calavi (Bénin), 
Bénin et Chercheur invité au 
LENTIC, Université de Liège (dr.
nonk37@gmail.com)
Emmanuel HOUNKOU
Directeur de l’Ecole Doctorale 
de la FASEG/UAC (Bénin), 
Directeur du Laboratoire 
LARPEDO (emmahk4@yahoo.
fr)

127 LE ROLE DES 
COLLECTIVITES 
TERRITORIALES DANS LA 
PROMOTION DE L’AUTO-
ENTREPRENEURIAT : CAS DE 
LA REGION MARRAKECH-
SAFI
RAFIK Mouad
Doctorant, Laboratoire 
Interdisciplinaire de 
Recherches et d’Etudes 
en Management des 
Organisations et Droit 
de l’Entreprise LIRE-MD, 
FSJES, Université Cady 
Ayyad, Marrakech, Maroc 
(rafikmouad14@gmail.com)
Ghita LEKHAILA
Doctorante, Laboratoire 
Innovation, Responsabilité 
et Développement durable 
INREDD, FSJES, Université 
Cady Ayyad, Marrakech, 
Maroc (lekhailaghita@
gmail.com)
RAFIK HICHAM
Enseignant-Chercheur, 
Laboratoire Innovation, 
Responsabilité et 
Développement durable 

INREDD, FSJES, Université 
Cady Ayyad, Marrakech, 
Maroc (juneghani@yahoo.fr) 

306 Impact des mécanismes 
de gouvernance sur la 
divulgation volontaire dans les 
sociétés marocaines cotées
Mbarek BENDDIH
Université CADI AYYAD 
Marrakech – Maroc 
(benddih@gmail.com)
Ahmed SABBARI
Université CADI AYYAD 
Marrakech - Maroc

III.4. Développement et 
résilience des PME 
Salle/Room | Q-A101
Virtual link | https://tinyurl.
com/devel-PME
Moderator/Modérateur  | 
Professeur Abdoulkadre Ado, 
Université d’Ottawa, Canada 

125 Les Déterminants de 
la Résilience des PMEs du 
Secteur du BTP au Maroc 
Ouardia TOUICHER
Université Cadi Ayaad, 
Lire-Md, Morocco 
(touicherouardia2016@gmail.
com)

98 Facteurs de croissance 
comparés des petites, 
moyennes et grandes 
entreprises formelles en Côte 
d’Ivoire
Dr Nohoua TRAORE
Université Alassane Ouattara 
de Bouaké, Côte d’Ivoire 
(nohouaresearch@gmail.com)
Dr Kouassi KOUADIO Boniface
Université Felix Houphouët 
Boigny, Côte d’Ivoire 
(kouadio17boni@gmail.com)  

297 Prise de décision en 
contexte extrême dans les 
PME
Jean Théophile AGADAME
Maitre de Conférences Agrégé 
des Sciences de Gestion, 
Université d’Abomey Calavi 
(Bénin), École Nationale 
d’Économie Appliquée et 
de Management (ENEAM) 
(jagadame@yahoo.fr)
Pierre Claver AGBEDE
Docteur en Sciences de 
gestion, Université d’Abomey 
Calavi (Bénin), Laboratoire de 
Recherche sur les Performances 
et Développement des 
Organisations (LARPEDO) 
(agbedepier@yahoo.fr) 
  
301 Afrique émergente et 
stratégies de développement 
commercial des chaines de 
valeurs
Abdoulkadre Ado
Professeur agrégé, École 
de gestion Telfer, Université 
d’Ottawa, Canada (aado@
uottawa.ca) 

17h30-19h30

Cocktail de bienvenue | 
Welcome Cocktail

INSCRIPTIONS | 
REGISTRATION

8h30-17h00

Room/Salle | Combes Gallery

Friday 24 May 
Vendredi 24 mai

SÉANCE PARALLÈLE IV 
PARALLEL SESSION IV 

9h00-10h30

IV.1. Entrepreneuriat 
social
Salle/Room | C-101
Virtual link | https://tinyurl.
com/entr-social
Moderator/Modérateur  | 
Dr Hanaâ BENCHRIFA 
Université Hassan II 
Casablanca, Maroc 

32 Analyse des facteurs 
motivants dans 
l’entrepreneuriat social : 
Une enquête auprès des 
entrepreneurs sociaux 
marocains
Ilham Sayarh 
(ilham.sayarh@gmail.com)

99 Social entrepreneurship as 
a driving force for territorial 
renewal - the case of 
Marrakech Safi
Adam EL KASSEH
Doctoral researcher in 
management sciences, 
L-QUALIMAT-GRTE-DS 
economic and social 
research laboratory, Cadi 
Ayyad University, Marrakech, 
Morocco (a.elkasseh.ced@uca.
ac.ma)
Prof. Tarik ZAHRANE
Professor of Management 
Sciences, Deputy Director 
of the Research Laboratory, 
L-QUALIMAT -GRTE -DS, 
National School of Business 
and Management, Cadi 
Ayyad University, Marrakech, 
Morocco

126 L’ENTREPRENEURIAT 
SOCIAL COMME LEVIER DE 
DEVELOPPEMENT DURABLE 
AU MAROC
Ghita LEKHAILA 
Doctorante, Laboratoire 
Innovation, Responsabilité 
et Développement durable 
INREDD, FSJES, Université 
Cady Ayyad, Marrakech, 
Maroc (lekhailaghita@gmail.
com)
Mouad RAFIK 
Doctorant, Laboratoire 
Interdisciplinaire de 
Recherches et d’Etudes 
en Management des 
Organisations et Droit 
de l’Entreprise LIRE-MD, 
FSJES, Université Cady 
Ayyad, Marrakech, Maroc 
(rafikmouad14@gmail.com) 

158 Moroccan Entrepreneurial 
teams: Exploring the role of 
psychological capital on new 
venture performance
Meryem MEGHLYF
Hassan 1st University, 
ENCG Settat, Morocco 
(meghlyfmeryem@gmail.com)
Hanaâ BENCHRIFA
Hassan 2nd University, FSJES 
Mohammedia, Morocco 
(benchrifa_hanaa@hotmail.
com)
Houcine BERBOU
Hassan 1st University, ENCG 
Settat, Morocco (berbou@
academus-bm.com) 

IV.2. Entrepreneuriat vert 
et responsable 
Salle/Room | C-104
Virtual link | 



Dakhla, UIZ, Maroc
275 Waste management : 
l’entrepreneuriat vert comme 
levier d’amélioration de la 
gestion des déchets dans la 
wilaya d’Oran
ELMOGHERBI Salima
Oran Graduate School of 
Economics, Laboratoire 
LAREEM (salima.elmogherbi@
gmail.com)
SEMAOUNE Khalissa 
University of Oran 2 Mohamed 
Ben Ahmed, Laboratoire 
LAREEM (semaounekhali@
gmail.com)
 
313 Perception des valeurs 
environnementales : quelles 
implications pour les 
comportements d’achats verts 
au Bénin
Laurent H. HOUNGBEDJI
Doctorant en Sciences de 
Gestion à la FASEG/UAC, 
Laboratoire de Recherches du 
bien-être du consommateur 
(LAREMBEC), UNIVERSITE 
D’ABOMEY-CALAVI, Benin 
(houenafa108@gmail.com)
Bertrand SOGBOSSI BOCCO
Professeur Titulaire en Sciences 
de Gestion à l’Université de 
Parakou, Laboratoire de 
Recherches du bien-être du 
consommateur (LAREMBEC) 
(Bertrandboc@yahoo.fr) 
 
327 La gestion des déchets 
solides ménagers : une 
équation épineuse de la 
gouvernance locale dans la 
Ville de Niamey (Niger)
Ibrahim Diolombi 
MAHAMADOU
Docteur en Science de Gestion, 
École Doctoral Environnement, 
Gestion, Science, Technique, 



V.1. Green 
entrepreneurship, trade 
and investment
Salle/Room | Q-A101
Virtual link | https://tinyurl.
com/green-entr
Moderator/Modérateur  | 
Professor Charles Adjasi, 
Stellenbosch University, 
South Africa

40 Intra-African Trade and 
Economic Growth in Africa: 
The Role of Foreign Direct 
Investment
Prof. Joshua Yindenaba Abor
University of Ghana Business 
School & African Export-Import 
Bank (joshabor@ug.edu.gh)
Anthony Kyereboah-Coleman
Research and International 
Cooperation, African Export-
Import Bank
Daniel Ofori-Sasu
Department of Finance, 
University of Ghana Business 
School, Ghana

134 Impact of Foreign Direct 
Investment on Economic 
Growth in Africa
Joe Abekah
University of New Brunswick, 
Canada (abekah@unb.ca)  

35 Green Entrepreneurship 
Inclination and Sustainable 
Business Practices: The Case of 
Young Women Entrepreneurs 
in Ghana
Josephine Djan (PhD)

SÉANCE PARALLÈLE V 
PARALLEL SESSION V 

13h45-15h15
Business Administration 
Department, Ashesi University, 
Ghana – West Africa (jdjan@
ashesi.edu.gh)
Theodora Aryee (PhD)
Business Administration 
Department, Ashesi University, 
Ghana – West Africa (taryee@
ashesi.edu.gh)

365 Commodities, 
Infrastructure, and Foreign 
Direct Investment in Africa
Khethiwe Mavundla
Stellenbosch Business School, 
University of Stellenbosch, 
South Africa (khet.mav@gmail.
com)
Charles Adjasi
Stellenbosch Business School, 
University of Stellenbosch, 
South Africa (charlesa@sun.
ac.za)

V4
BT0O3V 



II Casablanca – Maroc 
(a.hamliri@yahoo.fr) 
129 Effet de la responsabilité 
éthique sur la performance 
organisationnelle de 
l’administration douanière dans 
le contexte des pays en voie 
de développement
Roukayatou BONI YARA
Docteur en Administration 
des Affaires, Laboratoire de 
recherche en gouvernance 
des   organisations (LARGO), 
UNIVERSITE D’ABOMEY-
CALAVI, Benin (roukaya.
boniyara@yahoo.fr)
Laurent H. HOUNGBEDJI
Doctorante en Sciences de 
Gestion à la FASEG/UAC, 
Laboratoire de Recherches du 
bien-être du consommateur 
(LAREMBEC), UNIVERSITE 
D’ABOMEY-CALAVI, Benin 
(houenafa108@gmail.com) 

Vers une RSE Agile : Analyse 
Qualitative des Stratégies 
d’Implémentation dans les 
PME
Salwa LADRAA
Professeur Conférencier, 
Faculté des sciences juridiques, 
économiques et sociales de 
Salé, Université Mohamed V, 
Rabat (ladraa.salwa@gmail.
com)
Hind BERRADA
Doctorante, École Nationale 
de Commerce et de Gestion, 
Université Cadi Ayyad, 
Marrakech (hind.berrada86@
gmail.com)
Mounia FAROUKI 
Enseignante chercheuse, École 





University Business School, 
Uganda (kamogabashili@
gmail.com)

317 Toward a business 
resilience framework: Proposal 
of a model adapted to SMES
Sara BENSAL, Ph.D.
Lecturer Professor at University 
IbnZohr, Agadir, Morocco 
(sarah.bensal@gmail.com)
Mohamed Binkkour, Ph.D.
Full Professor, Laboratory of 
Entrepreneurship, Finance 
and Management of 
Organizations, Faculty of 
Legal, Economic and Social 
Sciences, University IbnZohr, 
Agadir, Morocco (m.binkkour@
uiz.ac.ma)

350 E-Procurement Adoption 
Challenges Facing SMEs in 
Namibia: A Case Study
Prof. Efigenia Madalena Mario 
Semente
Executive Dean, Faculty 
of Commerce, Human 
Sciences and Education, 
Namibia University of Science 
and Technology (NUST) 
(esemente@nust.na) 

271 Business Models in 
Uganda’s Cassava Value Chain: 
A Case of Oyam District
Dr. Diana Nandagire Ntamu
Department of 
Entrepreneurship & Innovation, 
Makerere University Business 
School, Kampala, Uganda 
(dntamu@mubs.ac.ug)
Joshua B. Rubongoya, PhD
Department of Public Affairs, 
Roanoke College, Virginia, USA 
  
24 Entrepreneurship and 
Technology: A Framework 

for the Adoption of Artificial 
Intelligence to Boost 
Agricultural Yields in Uganda
Swaleh Ssessanga
Department of Applied 
Computing & Information 
Technology, Makerere 
University Business School, 
Kampala, Uganda 
(sssessanga@mubs.ac.ug) 

VII.4. Entrepreneurship 
Education
Salle/Room | C-104
Virtual link | https://tinyurl.
com/entrep-edu
Moderator/Modérateur  | 
Professor Constant D. Beugré, 
Delaware State University, 
USA 

150 Beyond the Margins: 
Identity, Visibility, and 
Resilience in African Students’ 
Experiential Learning Journeys
Na’ilah Simone & Violette 
Simard
McGill University, Canada 
(nailah.simone@mcgill.ca; 
violette.simard@mcgill.ca)  

333 Artificial Intelligence and 
Entrepreneurial Education in 
Africa: An Exploratory Study
Constant D. Beugre
College of Business, Delaware 
State University, United States 
(cbeugre@desu.edu)




